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A l'occasion de la semaine du développement durable, ’
une journée entiére d’échanges et de rencontres entre MANAGER
acteurs de la santé, experts du développement durable

et partenaires du secteur. / -
en etablissement

ald Dp de santeé
Programme

Comment faire du developpement durable

un atout pour la performance de votre établissement ?

MARDI 5 AVRIL 2011 | cité Universitaire, Paris

Accueil des participants a partir de 9 heures

: Signature de la convention d’engagement dans le développement durable avec les Ministéres
de la santé et du Développement durable par la FHP, la FNCLCC, la FHF et la FEHAP

*Nora BERRA, Secrétaire d’Etat auprés du ministre du Travail, de I'Emploi et de la Santé, chargée de la Santé

*Michele PAPPALARDO, Commissaire général au développement durable, Ministere de |’écologie et du développement durable
*Antoine DUBOUT, Président de la FEHAP

*Jean-Loup DUROUSSET, Président de la FHP

*Charles GUEPRATTE, Directeur général adjoint de I'Institut Gustave Roussy, pour la FNCLCC

*Gérard VINCENT, délégué général de la FHF

*Eric PRUD’HOMMIE, Chef du service Animation territoriale, ADEME

Tribune d’ouverture | Les enjeux du développement durable dans le secteur de la santé,
ment en faire un nouveau facteur de performance des établissements ?

~ Au dela des incitations réglementaires telles que le Grenelle de I’Environnement ou les nouveaux critéeres de la
certification de la HAS, le développement durable est de plus en plus percu comme une nouvelle voie
_ d’amélioration de la performance des établissements de santé. .
4 I
*Christian BEREHOUC, Directeur associé de 'ANAP

*Alain HERIAUD, Directeur général du CHU de Bordeaux, Président de la conférence des DG de CHU

*Patrick d’HUMIERES, Président de I'Institut RSE

*Eric PRUD’HOMMIE, Responsable département Acteurs Publics, ADEME

\-Frangois ROMANEIX, Directeur général de la Haute Autorité de Santé )

10h30 : Pause et visite des stands

Avec le parrainage de En partenariat avec Un événement
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11h} Comment manager le Développement Durable en établissement de santé

Comment définir et piloter la stratégie de développement durable d’un établissement de santé ?
Tour d’horizon du management de la responsabilité sociale et environnementale dans le secteur de la
santé.

* Marie-Christine BURNIER, Directrice d’hdpital en charge du développement durable, FHF

e Thierry MARNEFFE, Associé, cabinet Des Enjeux et des Hommes

* Yasmina SAMI, Chargée de mission, Haute Autorité de Santé

e Virginie VALENTIN, Secrétaire général en charge du développement durable, CHU Bordeaux
* Un membre de la mission « Barometre » EHESP

12h ; Comment agir sur le volet environnemental ?

Quels sont les différents leviers permettant de réduire I'impact environnemental d’un établissement ?
Domaines abordés : la gestion de I’énergie, de I'eau, des déchets, transports, qualité environnementale
du bati ... Paroles d’experts, témoignages d’établissements.

1. Les achats durables

Par le volume et la variété des achats qu’il effectue, le secteur hospitalier peut susciter chez ses
fournisseurs une offre de produits et de services éco et socialement responsables. L'offre existe déja pour
certaines familles de produits.

e Alain MOURIER, Professeur en achat hospitalier - EHESP, Directeur d’hépital
* Présentation des démarches des lauréats dans la thématique Achats durables

* Un membre de la mission « Barométre » EHESP

12h30-14h : Déjeuner

14h; 2. La gestion des déchets

La quantité et la variété de déchets produits par un établissement de santé ont des conséquences
importantes sur le plan financier et environnemental. Point sur I'actualité réglementaire et la traduction du
principe pollueur-payeur au niveau des établissements de santé.

* Didier PETIT, Responsable environnement, CLCC Paoli Calmettes, Marseille
e Un membre de la mission « Barometre » EHESP

14h 30 : 3. Le batiment et I’énergie

L'amélioration de la qualité des batiments est un point central de la démarche d’éco-responsabilité.
La diminution des consommations énergétiques, des rejets dans I'atmosphére et dans le milieu naturel
permettent de réaliser d’importantes économies et de diminuer I'impact environnemental des bdtiments.

* Philippe BRUNEAU, Ingénieur, CH de Dole

* Jean-Pierre COLLET, Architecte

e Christian VALETTE, DGS du SIVOM de Trith Saint Léger et environs, SIVOM a vocation médico-sociale
* Un expert* « batiment et énergie » de 'ADEME

* _Un membre de |la mission « Baromeétre » EHESP

15h30): Comment agir sur le volet social ? Zoom sur la politique RH d’un Plan de déplacement

Comment mobiliser, former et associer les acteurs ?
[ llustration par la thématique des transports
eJacques GRESLIN, directeur général du CLCC Léon-Bérard, Lyon
*Docteur Philippe AILLERES, Hopital St Joseph, Paris
Un membre de la mission « Barométre » EHESP

16h : Pause et visite des stands

16h30 : Tribune | Développement durable et activité de soins Suivez l'actualité du
Le développement durable est-il compatible avec la qualité et la sécurité des soins ? CONGRES DDH
L’intégration de criteres liés au développement durable dans la certification HAS et inscrivez-vous sur

semble prouver qu’une complémentarité est possible.
www.heath-Ip.com
pocteur Joel CLICHE, Clinique ST Roch, Cambral )
« coming soon »

*Pr Philippe HARTEMANN, Président commission DD de la SF2H, CHU Nancy
*Modération : Stéphane MICHAUD, directeur des soins au CH St Jean d” Angély

*sous réserve

17h30 : Remise des Awards DDH, discours et cocktail de cléture



